
 

  



 

  



Хаттама№1 

 

Зерттеуші топ: Педагогтар 

Зерттеу уақыты:22.11.2022ж 

Әдістеме: «Сіз бөтен адамның әсеріне қаншалықты жиі 

ұшырайсыз?» 
 

1.Сіз жағымсыз бір нәрсе айтар кезде,әңгімелесіп отырған 

адамды ренжітіп аламын деп ойланасыз ба? 

 А.иә 

 Б.жоқ 

2.Сіз жұмысқа кешіккен кезде,сізді байқап қалмайтындай 

ақырын кіруге тырысасыз ба? 

А.иә 

Б.жоқ 

3.Сіз жолдасыңызды өзіңіз жасауға қорқатын нәрсені сіз үшін 

істеуді сұрайсыз ба? 

А.иә 

Б.жоқ 

4.Спорттық және үстел үстіндегі ойындарда әділетсіз жеңіске 

жеткенше,әділетті жеңілген артық деп есептейсіз бе? 

А.иә 

Б.жоқ 

5.Сіз қандай да бір адаммен қалжыңдағанда,ол адам бұл кімнің 

ісі екенін бірден түсінеді ме? 

А.иә 

Б.жоқ 

6.Адамның ашық әңгімеге тартқан кезде сіз өтірік айта аласыз 

ба? 

А.иә 

Б.жоқ 

7.Сіз әрқашан өзіңіз қатты қалаған нәрсеге қол жеткізе аласыз 

ба? 

А.иә 

Б.жоқ 

8.Сіз ешкім байқамайтындай қулық жасай аласыз ба? 

А.иә 

Б.жоқ 

Тесттің кілті: 



Өзіңізге 2,3,5,6,7,8,9-сұрақтарға оң жауап үшін бір балл және 1,4-

сұрақтарға теріс жауаптар үшін бір балл қойыңыз. 

Нәтижелер: 

6 балдан астам: Сіз қулықтың үлкен қорына иесіз. Сіз қол 

жеткізе алмайтын ешнәрсе жоқ. Сізді алдау мүмкін емес. Бірақ 

қулық пен сенімсіздік адамдармен қарым-қатынаста 

шынайылықсыздыққа және ақталмаған сенімсіздік үлесіне 

әкеледі. Бәлкім, кейде сәл-сәл шынайы болу қажет 

3-6-балл: Сіз керемет ақылдысыз, сізді алдау мүмкін емес. Бір 

жақсысы, Сіз өтірік айтуды жақсы көрмейсіз. Ашықтық 

адамдарды жақындастырады. 

3-баллдан төмен: Сіз, өкінішке орай, тым сенгішсіз және сізді 

адастыру оңай. Мүмкін сіз, жиі енжарлық танытасыз және бұл өз 

жақындарыңыздың қалжыңына ыңғай беред 

 

Қорытындысы: 

6 балдан астам: Атраубаева Марина,Есентаева Зухра,Толыбаева 

Гүлдана,Бисенбаева Анаргүл 

3-6-балл:Түзбаева Дания,Әбиева Жамилия,Нұғманова Ақзира 

3-баллдан төмен:Аяганова Гүлнар,Дергенова 

Бақтыгүл,Сержанова Талшын 
 

  



Хаттама№2 

 

Зерттеуші топ: Педагогтар 

Зерттеу уақыты:12.01.2023ж 

Әдістеме: «Әлемде жоқ жануар» әдістемесі 

Мақсаты:Сурет салу арқылы педагогтардың ішкі жан дүниесін 

зерттеу. 

Барысы: «Әлемде жоқ жануарды» салып, оған әлемде жоқ 

есімді тағайындайды. 

 

Қорытындысы: 

Әр педагогқа жеке-жеке «Әлемде жоқ жануар»әдістемесі 

тақырыбында суреттер салдырдым.Педагогтармен  салған 

суреттері арқылы жеке жұмыстар жүргізіп және салған 

суреттерімен жеке әңгімелесу жұмыстарын жүргіздім. 

 

 

 

  



Шығармашылық әлем ерекшелігі 

 

 



Анықтама№1 

Зерттеуші топ: Педагогтар  

Зерттеу уақыты:06.01.2023ж 

Әдістеме: «Психологиялық денсаулықтың құпиясы» 

Мақсаты:Педагогтардың өз денсаулғына жауапкершілікпен 

қарау сезімдерін дамыту,денсаулық туралы білімдерін,салауатты 

өмір жайлы ой –пікірін қозғау,өмірге деген көзқарасын 

қалыптастыру.Қазіргі кездегі таралып бара жатқан ауру 

түрлерінен хабар беру. 

Көрнекілігі:плакаттар,слайд,суреттер. 

Түрі:сайыс 

Психолог: «Тазалық денсаулық негізі,саулық байлық негізі»деп 

халық мақалында айтқандай Елбасымыздың Қазақстан халқына 

жолдауындақоғамымызды құруымызға қарай Қазақстан 

азаматттарының дені сау болуы және оларды қоршаған табиғи 

ортаның таза болуы үшін күш салуға үлкен мән беріліп 

отыр.Өйткені қазіргі уақытты денсаулықты күтпеу салдарынына 

науқас адамдардың саны жылдан-жылға өсіп отырғаны 

көпшілкке аян.Олай болса,денсаулық үшін күрес әр адамның 

міндеті. 

Тренингімізді өткізудегі негізгі мақсатымыз-педагогтардың 

зиянды заттарды қолдануға деген теріс көзқарастарын 

қалыптастыру,зиянды заттарды қолданбайтын өмірді –салауатты 

өмір салтын сақтауға бейімдеу. 

Бүгінгі психологиялық тренингіміздің тақырыбы 

«Психологиялық денсаулықтың құпиясы»Тренинигімізді 3 топқа 

бөліп,сайыс түрінде өткізгелі отырмыз.Енді ортаға топтарды 

шақырайық. 

Топтар өздерін таныстырады. 

1» «Денсаулық» тобы 

2. «Шымырлар» тобы. 

3. «Өмір» тобы. 

 

                      

 

 

 



Қорытындысы: 

 

Педагогтарға ««Психологиялық денсаулықтың 

құпиясы»тақырыбында тренинг болды.Барлық педагогтар 

ойынға жақсы араласып отырды.Топта жұмыс істей алу 

қабілеттерін көрсетті. 
 

  



Хаттама№3 

 

Зерттеуші топ: Педагогтар 

Зерттеу уақыты:12.04.2023ж 

Әдістеме: «Көтеріңкі көңіл күй» әдістемесі 

Мақсаты: тренингке қатысушылардың эмоционалдық көңіл-

күйін көтеру, шаршағандықтарын басу, жағымды психологиялық 

ахуал  қалыптастыру 

 Барысы : 

1. «Бір-бірімізбен амандасайық» 

2.«Көңіл- күйімді тап» 

3. «Ыстық орындық» 

4. «Бұзылған телефон» 

5. «Карусель жаттығуы» 

Қорытындысы: 

Тренингке қатысушылар тренингтен алған әсерлерін,алақандары 

арқылы жылы лебіздерін білдірді. 

 



 

Хаттама№4 

 

Зерттеуші топ: Педагогтар 

Зерттеу уақыты:24.05.2023ж 

Әдістеме: «Біз біргеміз» әдістемесі 

Мақсаты: ұжымның көңіл-күйлерін жақсарту, қарым-қатынасты 
нығайту,   өзін еркін сезінуге көмектесу, ұжым ауызбіршілігін 
қалыптастыру, жағымсыз көңіл-күйден арылу, күш-қуат жинау, 
өзін-өзі тану, құрметтеу, өзін еркін сезінуге көмектесу. Жеке 
тұлғаның рухани өсуіне психологиялық жағдай жасай отырып, 
адамгершілік, сыйластық, әдептілік, шынайылық, адалдық 
құндылықтарын ұсынуға көмектесу. Қатысушылардың өз 
ойларын ашық жеткізіп, бір-бірінің пікірін құрметтеуге, сеніммен 
қарауға бейімдеу. 
Барысы: 

Тренингте  ұстаздармен суретті жалғастыр,көпір, үй мен адам, 
пирамида жаттығулары жасалынды 
Қорытындысы: 

Қатысушылар тренингке белсене қатысып, ойларыммен бөлісіп 

отырды. 

 

 

 

 

 

                                           

                                           Педагог-психолог:Елшибекова Амангүл 

 

  



 

  



 

  



 

  



 


